AVISO PRÉVIO DO EMPREGADOR PARA DISPENSA DO EMPREGADO

(sem cumprimento do aviso)

Sr(a).....:_____________________________________

C.T.P.S.:_______________________

Vimos por meio desta comunicá-la que à partir de __/__/__ não mais utilizaremos seus serviços em nossa empresa.

De acordo com a Consolidação das Leis do Trabalho efetuaremos o pagamento de suas verbas rescisórias no dia __/__/__ e solicitamo-lhe desde já sua presença neste dia em nosso estabelecimento (ou no Sindicato da classe, ou na Delegacia do Trabalho), portando a Carteira de Trabalho e Previdência Social, para os procedimentos legais, em cumprimento a Lei.


Outrossim, informamos que não será necessário o cumprimento do aviso prévio, pelo que estaremos indenizando-o deste direito.

Comunicamos que o não comparecimento do(a) Sr(a). neste dia, no local e data acima, isenta a empresa de qualquer ônus que deste fato advir.

            Sem mais para o momento, solicitamos que confirme o recebimento deste, dando o seu ciente.

__________________________,____ de ______________ de ____.

__________________________________        __________________________________

EMPREGADO(A)                                                         Responsável quando menor

__________________________________

EMPREGADOR

Testemunhas:

_______________________________            ___________________________________

